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et 2% Na osnovu ¢lana 16. Zakona o Vladi Unsko-sanskog kantona (-»Sluzbeni glasnik .. -

* Unsko-sanskog kantona, broj 5/08), ¢lana 24. Zakona-o razvojnom planiranju i upravljanju- . -

~razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene' novine Federacije Bosne i
'Hercegovine”, broj 32/17) i ¢lana 12. Uredbe o trogodisnjem i godignjem planiranju rada,
monitoringu i izvjestavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine”, broj: 74/19 i 2/21), na prijedlog Ureda za borbu protiv korupcije
Unsko-sanskog kantona, Vlada Unsko-sanskog kantona na 10. sjednici, odrZzanoj dana
17.2.2025. godine,don o s i

ZAKLIUCAK

I

Usvaja se Godisnji plan rada Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona
za 2025. godinu.

II

Ovaj Zakljugak stupa na snagu danom donosenja.
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GODISNJI PLAN RADA
UREDA ZA BORBU PROTIV KORUPCIJE UNSKO-SANSKOG KANTONA
ZA 2025. GODINU



1) Uvod

Godisnji plan rada Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona (u daljem
tekstu: Ured), predstavlja provedbeni dokument kojim se implementira glavni program
koji glasi ,Prevencija i borba protiv korupcije na podrugju Unsko-sanskog kantona®“.

Prema odredbi ¢lana 12. Uredbe o trogodisnjem i godi$njem planiranju rada,
monitoringu i izvjeStavanju u FBiH (,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 74/2019 i
2/21) propisana je obaveza izrade godi$njeg plana rada kantonalnog organa uprave
kojim se definiSe jedan glavni program. Kao podloga za izradu glavnog programa ovog
Ureda uzete su u obzir zakonske nadleznosti utvrdene u Zakonu o prijavijivanju i
postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom
kantonu (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 7/21,1/22, 10/23 i 20/24),
Uredbi o osnivanju Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona (,SluZbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 20/22), Uredbi o uspostavljanju i vodenju
Registra li¢nih podataka o imovini i postupku provjere imovine nosioca javnih funkcija
u Unsko-sanskom kantonu (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 20/22 i
15/24), Analitickom izvjestaju Evropske komisije (Mislienje Evropske komisije o
zahtjevu za Clanstvo BiH u Evropskoj Uniji, maj 2019. godine).

2) Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godi$njim planom rada za
prethodnu kalendarsku 2024. godinu

Proces uspostave Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona traje od
2021. godine odnosno od dono$enja Zakona o prijavljivanju i postupku provjere
podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom kantonu. Sekretar
Ministarstva pravosuda i uprave je od strane Vlade Unsko-sanskog kantona bio
ovlasten da pored svojih poslova obavlja i poslove v.d. sekretara Ureda za borbu protiv
korupcije Unsko-sanskog kantona.

U toku prethodne kalendarske godine izvr$eno je postavljenje sekretara Ureda koji je
preuzeo duznost dana 18.03. 2024. godine, a Ured je od 01.07.2024. godine
kapacitiran sa 7 zaposlenih, od ¢ega je jedan na odredeno vrijeme.

Pored toga, u izvjeStajnom periodu doneseni su interni akti koji su neophodni za
nesmetano funkcionisanje Ureda i izvr§avanje povjerenih nadleznosti, te je izvr§eno
odgovarajuée opremanje potrebnim sredstvima rad.

Na osnovu dostavljenih prijava imovine nosioca javnih funkcija, te podataka o
imenovanim licima prikupljenih od institucija sa podru¢ja Unsko-sanskog kantona,
Ured je uspostavio i javno objavio Registar imovine i poklona nosioca javnih funkcija i
rukovodecih drzavnih sluzbenika i Registar izabranih i imenovanih lica i rukovodeéih
drzavnih sluzbenika. Nadalje, u izvjestajnom periodu izradena su i informaticka
rjieSenja za tri nova registra Cije uspostavljanje planirano u 2025. godini, ¢ime se
stvaraju preduslovi za realizaciju buducih aktivnosti Ureda.



3) Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog
procesa konsultacija

Kljuéne mjere i srednjoroéno usmijerenje Ureda uskladeni su sa osnovnim
nadleznostima i odnose se na obavljanje redovnih poslova iz nadleznosti Ureda.

Nas ciljni ishod jeste izvrSavanje nadleznosti utvrdenih Zakonom o prijavijivanju i
postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom
kantonu i dalji razvoj antikoruptivnog informacionog sistema kroz unapredenje
postojecih i uspostavljanje novih e-registara u skladu sa Strategijom za borbu protiv
korupcije Unsko-sanskog kantona za period 2023 - 2027 i Planom aktivnosti za
provodenje Strategije za borbu protiv korupcije za period 2023 - 2027.

Radna verzija trogodi$njeg plana rada za period 2025.-2027. godina u skladu sa
¢lanom 11. stav (10) Uredbe o trogodi§njem i godi$njem planiranju rada, monitoringu i
izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine objavljena je na web stranici kantona
u cilju konsultacija sa socioekonomskim partnerima $irom javnosti i dobivanja
komentara i preporuka.

4) Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih
nedostataka i potreba Ureda u odnosu na planirane programe (mjere) za
naredni period

Realizacija mjera godis$njeg plana rada Ureda uveliko ¢e zavisiti od institucionalnih
kapaciteta koji se ogledaju u kadrovskoj nepopunjenosti. Prema trenutnom broju
uposlenika pojedini izvrSioci obavljaju poslove vise referata. Prema pravilniku o
unutrasnjoj organizaciji Ureda broj sistematiziranih radnih mjesta je 15, od ¢ega 11
drzavnih sluzbenika, 4 namjestenika. Trenutni broj zaposlenih u Uredu iznosi 7 od ¢ega
6 drzavnih sluZzbenika i 2 namjes$tenika. Ukupno je nepopunjeno 8 radnih mjesta.

5) Moguci problemi i rizici za realizaciju godi$njeg plana rada

Moguci problemi i rizici za realizaciju godi$njeg plana rada uveliko ée ovisiti od
kadrovskih kapaciteta. U cilju odgovora na planirane zadatke i mjerenje efikasnosti
jasno se da zakljuciti da je potrebno proaktivnije djelovanje u smislu digitalizacije svih
procesa rada, adekvatne redistribucije radnih zadataka, te standardizacije radnih
procesa. U materijalnom smislu Uredu je neophodno dodatno ulaganje u razvoj IT
tehnologija.



B. Glavni program

. Sifra glavnog Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Naziv glavnog programa programa
Izvori 1znos
Budzetska sredstva 589.396
Kreditna sredstva 0
Prevencija i borba protiv korupcije na podrugju Unsko-sanskog kantona n/a g;et:;s:va ey g
Ostala sredstva 0
Ukupno 589.396
Napomena:
Glavni program se prenosi iz trogodi$njeg plana rada organa uprave
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa
Ciljna
. 5 = A Polazna vrijednost godisnja
Naziv programa (mjere) Sifra programa Indikatori 2024 vrijednost
2025
1. JaCanje uloge koordinatora i institucija u Uspostavijeni informaticki registri 2 5
prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije n/a Imenovani koordinatori antikorupcijskih aktivnosti 19 35
Unsko-sanskog kantona Uspostaviti aplikaciju za prijavu nepravilnosti u prijavi imovine 0 1
2. Pobolj$anje procesa zaposljavanja u s Broj drzavnih sluzbenika koji su prosli obuku borbe i 50 100
javnom sektoru prevencije protiv korupcije
Broj odrzanih sastanaka/radionica sa JLS na godi$njem 3 5
gz : ; TN nivou
3. Pobolj$anje saradnje antikorupcijskih tijela s — = —
organizacijama civilnog drustva, medijima i A Eir\fg Lc')drzamh sastanaka/radionica sa OCD na godi$njem 2 1
akademskom zajednicom T —
Broj odrzanih sastanaka/radionica sa akademskom 2 1
zajednicom na godi$njem nivou
4. dacanje. Instituclonalnih kapaciteta za n/a Imenovani koordinatori antikorupcijskih aktivnosti 19 50
prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije
; i i&ni o o,
5.Institucionalno upravijanje, podréka i s Procent izvrSenja godi$njeg plana rada 80,85% 90,00%
administracija Omjer troSkova administrativnog programa u odnosu na ukupni 1730 % 20.43%
budzet (%) R e

Napomena:

Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodi$njeg plana rada.




B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi

mjere) iz tabele A1.

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):

1. Jacanje uloge koordinatora i institucija u prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja,

prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.- 2027., Strateski cilj 1.

Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK, Prioritet 1.1. Pobolj$anje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije,

Mjera 1.1.1. Ja¢anje uloge koordinatora u prevenciji ko

rupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

R ¢ : 5 Usvaja Izvori i iznosi planiranih
i . y ; Rok Ocekivani rezultat Nosilac (najmanji 2 B R
Naziv aktivnosti/projekta izvrsenja aktivnostilprojekta organizacioni dio) PJI se ﬁnansusl_uh sredstava u KM
(Da/Ne) Izvori 1znos
Odijelienje za izradu, pracenje i nadgledanje Budzetska sredstva 20.000
provodenja propisa i strateskih dokumenata Kreditna sredstva 0
1.1.Stalna edukacija i usavrsavanje Upesienics Ureds iz oblasti borbe protiv korupcije i Sredstva EU 0
zaposlenika Ureda za borbu protiv Kontinuirano gha dali 5 obuka Odjelienje za postupanje po prijavama - Ne Ostale donacije 0
korupcije P koruptivnih aktivnosti, vodenje e-registara, i Ostala sredstva 0
saradnju sa medunarodnim organizacijama
i nevladinim sektorom Ukupno 20.000
Budzetska sredstva 36.000
1.2. Odrzavati e- registar Az?rg;annos;r:i%l?tar Odjeljenje za postupanje po prijavama Kreditna sredstva 0
imenovanih i izabranih lica i ihbians izabranih lica i koruptivnih aktivnosti, vodenje e-registara, i ) Ne Sredstva EU 0
rukovodecih drzavnih sluzbenika a . S saradnju sa medunarodnim organizacijama Ostale donacije 0
rukovodeéih drzavnih | .2 J J
Unsko-sanskom kantonu slidhenika i nevladinim sektorom Ostala sredstva 0
Ukupno 36.000
Budzetska sredstva 36.000
AZuriran e-registar sy g ) - i
1.3. Odrzavati e-registar imovine i imm;ine i polg:)na koroudlt?\?rﬁgjzkztiavzg::iu?/irg:np: g_rr";v;gfa i g::::tr:,aa s!;f'dstva 8
poklona nosioca javnih funkcija i Kontinuirano nosioca javnih P ol 2dis Aa, - Ne =
rukovodeéih drzavnih sluzbenika funkcija i rukovodedin saradnju sa medupa‘rodmm organizacijama Ostale donacije 0
diavnih shisberilka i nevladinim sektorom Ostala sredstva 0
Ukupno 36.000
Budzetska sredstva 20.000
s fiani ; - ditna sredstva 0
— Odijeljenje za postupanje po prijavama Kre
;‘:‘ og:g;}stja.‘gs: o:gsltsefigru - Il kvartal Uspostavijen e- koruptivnih aktivnosti, vodenje e-registara, i ) Ne Sredstva EU 0
o ogru & Uin slko-sansk o0 kantona registar zaposlenih saradnju sa medunarodnim organizacijama Ostale donacije 0
J g i nevladinim sektorom Ostala sredstva 0
Ukupno 20.000
Odijeljenje za izradu, praéenje i nadgledanje Budzetska sredstva 20.000
provodenja propisa i strateskih dokumenata Kreditna sredstva 0
1.5. Uspostaviti e-registar poticaja Uspostavljen e- iz oblasti borbe protiv korupcije i Sredstva EU 0
razvoja male privrede u Unsko- 11l kvartal registar poticaja Odjeljenje za postupanje po prijavama - Ne Ostale donacije 0
sanskom kantonu razvoja male privrede | koruptivnih aktivnosti, vo@enje e-rc'eglstf::ra, i Ostala sredstva 0
saradnju sa medunarodnim organizacijama
i nevladinim sektorom Ukupno 20.000

5




Odijeljenje za izradu, pracenje i nadgledanje Budzetska sredstva 20.000
. . N . provoﬁenja pr(_)pisa i stratgékih dok_ymenata Kreditna sredstva 0
1.6. Uspostaviti e-registar poticaja u Uspostavljen e- iz oblasti borbe protiv korupcije i Sredstva EU 0
poljoprivredi na podrucju Unsko- Il kvartal registar poticaja u Odjeljenje za postupanje po prijavama Ne —
sanskog kantona poljoprivredi koruptivnih aktivnosti, vodenje e-registara, i Ostale donacije 0
saradnju sa medunarodnim organizacijama Ostala sredstva 0
i nevladinim sektorom Ukupno 20.000
Promovirani Ne Budzetska sredstva 12.000
modaliteti za Kreditna sredstva 0
1.7, Promqvirati mogalitete za prijavljivanje Odijeljenje za izradu, pracenje i nadgledanje Sredstva EU 0
prijavljivanje korupcijskih krivi¢nih Li lll kvartal korupcijskih provodenja propisa i strate$kih dokumenata Ostale donacije 0
djela, posebno privatnog sektora kriviénih djela, iz oblasti borbe protiv korupcije Ostal d 0
posebnci( privatnog U: a sredstva g
sektora upno ;
Budzetska sredstva 12.000
1.8. Izvjestavati rukovodioce Ril:]ksc:i\tlsgn.gm Odjelienje za postupanje po prijavama Kreditna sredstva 0
institucija o antikorupcijskim I Shaviiast ejni = koruptivnih aktivnosti, vodenje e-registara, i - Sredstva EU 0
obavezama institucije putem antiks :upcij Skifh saradnju sa medunarodnim organizacijama Ostale donacije 0
imenovanih kontakt osoba obavezama institucije i nevladinim sektorom Ostala sredstva 0
Ukupno 12.000
) BudzZetska sredstva 26.000
e : o ; ~ Praceno : - . o ) Kreditna sredstva 0
1.9. Pratiti izvrSenje pojedinaénih izvjeStavanje Odjeljenje za izradu, pracenje i nadgledanje Sredstva EU 0
zadataka na realizaciji operativnog Kontinuirano pojedinacnih provodenja propisa i strateskih dokumenata Ne —
plana na mjesecnoj osnovi zadataka na iz oblasti borbe protiv korupcije Ostale donacije 0
mjesecnoj osnovi Ostala sredstva 0
Ukupno 26.000
Uspostavliena Budzetska sredstva 24.000
i ; sektorska i druga " . o ; Kreditna sredstva 0
1.10. Uspostaviti sektorsku i drugu sarainiG 5 dhiGimn Odjeljenje za izradu, pracenje i nadgledanje Sredstva EU 0
saradnju sa drugim nivoima vlasti u Kontinuirano nivoimaJ situaci%ma provodenja propisa i strateskih dokumenata Ne =
situacijama zajedni¢ke nadleznosti el iz oblasti borbe protiv korupcije Ostale donacije 0
zaj?dpléke_ Ostala sredstva 0
nRdip2iost Ukupno 24.000
Budzetska sredstva 226.000
Kreditna sredstva 0
Ukupno za program (mjeru) 1. Sredstva EU - 0
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 226.000




Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):

2. Poboljsanje procesa zaposljavanja u javnom sektoru

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.

Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK, Prioritet 1.1. PoboljSanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije,

Mjera 1.1.2. Pobolj$anje procesa za

osljavanja u javhom sektoru

-2027, Strateski cilj 1.

e : 7 e Rok Ocekivani rezultat Nosilac (najmaniji 2 Usvgja lzvoti iki-z,:' osig Ianirani::M
Naziv aktivnosti/projekta izvrSenja aktivnosti/projekta organizacioni dio) o e nanslkih sradstavay
(Da/Ne) Izvori I1znos
Odrzani redovni Budzetska sredstva 30.000
sastanci sa ciliem ) Kreditna sredstva 0
2.1. Pfovoditi konsultativno- o upoznavgnja sa Odjeljenjg za izrgduz pra(;enjg i nadgledanje Sredstva EU 0
st[ateske sastanke sa kontakt Kontinuirano uzrocima provocjenja propisa i strate_éklh dokgmenata - Ne Ostale donacije 0
taCkama korupcije i iz oblasti borbe protiv korupcije
korupcijskog Ostala sredstva 0
ponasanja Ukupno 30.000
Budzetska sredstva 30.000
Kreditna sredstva 0
Ukupno za program (mjeru) 2. SIsdule U d
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 30.000




Redni broj i naziv programa (mjere)’ (prenosi se iz tabele A1):

3. Pobolj$anje saradnje antikorupcijskih tijela s organizacijama civilnog drustva, medijima i akademskom zajednicom

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027, Strateski cilj 1.

Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK, Prioritet 1.1. PoboljSan
Pobolj$anje saradnje antikorupcijskih tijela s organizacijama civilnog drustva,

je institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije, Mjera 1.2.2.
medijima i akademskom zajednicom

Ocekivaniresultat Nosiiac Usvaja Izvori i iznosi planiranih
3 3 AR - ; " x 3 fi e
Nazlvaktivostiprojekia Rokiztes aktivnosti/projekta (najmaniji organizacioni dio) R g2 Tansheiiheradsiavad KM
(Da/Ne) Izvori I1znos
BudZetska sredstva 30.000
Odijeljenje za izradu, praéenje Kreditna sredstva 0
Dvije kampanje o i nadgledanje provodenja Sredstva EU 0
3.1. Provoditi kampanje o Stetnosti korupcije Kontinuirano Stetnosti korupcije propisa i strateskih - Ne Ostale donacije 0
provedene dokumenata iz oblasti borbe Ostal St 0
protiv korupcije SHa srecsiva
Ukupno 30.000
Provedene .dvije Budzetska sredstva 10.000
kampanje Odijeljenje za izradu, praéenje Kreditna sredstva 0
3.2. Zagovarati i javno promovisati dobro i zagovaranja 1/avnog | j hadgledanje provodenja Sredstva EU 0
odgovorno ponasanje zaposlenih u I 1V kvartal p;gmoz\gf:gja propisa i strateskih - Ne Ostale donachie 0
institucijama Unsko-sanskog kantona 9 i 9 dokumenata iz oblasti borbe ]
ponasania rotiv korupciie Ostala sredstva 0
zaposlenih u P pc
institucijama USK Ukupno 10.000
Budzetska sredstva 10.000
Oqjeljenje za i.zradu, pra(:gnje Kreditna sredstva 0
3.3. Organizovati sastanke sa OCD i Sastanak sa OCD nadgledanie provadanje Sredstva EU 0
akademskom zajednicom Il kvartal proveden propisa i strateskih - Ne Ootate donaciie 0
dokumenata iz oblasti borbe J
protiv korupcije Ostala sredstva 0
Ukupno 10.000
Budzetska sredstva 10.000
QOdjeljenje za i_zradu, pracéenje Kreditna sredstva 0
3.4. Organizovati dogadaje sa JLS u vezi g Organizovana dva Enadgledanie provodenja Sredstva EU 0
KorupGije Il'i IV kvartal donadsia <5 JLE propisa i strateskih - Ne Ostale donacije 0
) gada) dokumenata iz oblasti borbe Ostal d 0
protiv korupcije stala sredstva
Ukupno 10.000
Budzetska sredstva 60.000
Kreditna sredstva 0
. Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 3. Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 60.000




Redni broj i naziv programa (mjere)’ (prenosi se iz tabele A1):

4. Jacanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027, Strateski cilj 1.
Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK, Prioritet 1.1. Pobolj$anje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije, Mjera 1.1.1. Ja¢anje
uloge koordinatora u prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

Usvaj lzvori i iznosi planiranih
. : A Rok Ocekivani rezultat Nosilac , | ase® finansijskih sredstava u KM
Nazlv aktivnostilprojekia izvrSenja aktivnosti/projekta (najmaniji organizacioni dio) i
(D:)/ N Izvori Iznos
Budzetska sredstva 43.000
Odjeljen{(e za ROSt:Pak“Je po Kreditna sredstva 0
’ ” prijavama koruptivnih aktivnosti, E 0
4.1.Postupati po prijavama korupcije Kontinuirano Postupljigsupgi% flavama vodenje e-registara, i saradnju sa - Ne gri:ft\;a L = 0
pel medunarodnim organizacijama i Sue donache
nevladinim sektorom Ostala sredstva 0
Ukupno 43.000
BudZetska sredstva 20.000
Date preporuke i Odjeljenje za izradu, pracenje i Kreditna sredstva 0
4.2. Davati preporuke i smjernice za smjernice za provedbu nadgledanje provodenja propisa i Sredstva EU 0
provedbu propisa i strateskih dokumenata Kontinuirano propisa i strateskih strateskih dokumenata iz oblasti - Ne Ostale d = 0
iz domena borbe protiv korupcije dokumenata iz domena borbe protiv korupcije i Slaje.donacie
borbe protiv korupcije nevladinim sektorom Ostala sredstva 0
Ukupno 20.000
Budzetska sredstva 12.000
Uspostavljena Tl K Kreditna sredstva 0
4.3. Koordinirati izmedu svih subjekata koordinacija izmedu svih n(a)gl?gg;#\e‘ezarg\:?)g:hParafinjizal i Sredstva EU 0
obuhvacenih strateskim planovima borbe Kontinuirano subjekata obuhvacenih g 'k'hj P tj L tfl ti - Ne =
protiv korupcije strateskim planovima strateski dokumena a I% 0» asti Ostale donacije 0
borbe protiv korupcije borbe protiv korupcije i Ostala sredstva 0
Ukupno 12.000
Odjeljenje_ za izradu, prac’;enje i ' Budzetska sredstva 12.000
4.4. Saradnja i koordinacija s Agencijom za Ostvarena saradnja i r;?g%:ee&?: Jgoi?r\;uzazr:]aai;?tﬁ:;il Kreditna sredstva 0
prevenciju korupcije i koordinaciju borbe koordinacija s APIK i borhe drotiv Ronieiia i Sredstva EU 0
protiv korupcije BiH (APIK) i ostalim ostalim institucijama o d'el'en'g Aotk pa r{'e po Ostale donacije 0
pravni'm o.s.obama,A organima i Kontinuirano nadleiqim za postupaﬂnje orija vja rjn 4 Jkorup‘t)ivnihpaktjivnosti - Ne Ostala sredstva 0
organizacijama koje su nadlezne u u borbi protiv korupcije, vodenia-ereaistara. I saradnils s'a
postupanju u oblasti borbe protiv korupcije, kao i pravosudnim hed Jn 2 dg'm i ’anizaci'a:’n i
kao i pravosudnim organima organima HDREBII S ) Ukupno 12.000
nevladinim sektorom
BudZetska sredstva 24.000
Objedinjeni prikupljeni S . P Kreditna sredstva 0
4.5. Objediniti prikupliene podatke, saciniti podaci, saginjene analize ngg’fgggfezarg\:zg:ﬂaﬁ"{‘:a' ; S e ED =
analize i informirati nadlezne organe u Kontinuirano i informirani nadlezni g 'k'hld F:( ja-p tﬁ i - Ne =
skladu sa Uredbora organi u skiadu sa strateskih dol umenata iz oblasti Ostale donacije 0
Uredboi, borbe protiv korupcije Ostala sredstva 0
Ukupno 24.000




Budzetska sredstva 24.000
Uspostavljene baze Odjeljenje za postupanje po Kreditna sredstva 0
4.6.Upravljati bazama podataka koje za cilj podataka koje za cilj prijavama koruptivnih aktivnosti, Sredstva EU 0
imaju transparentnost, prevenciju ili Kontinuirano imaju transparentnost, vodenje e-registara, i saradnju sa - Ne Ostale d = 0
otkrivanje koruptivnih aktivnost prevenciju ili otkrivanje medunarodnim organizacijama i Sualadonache
koruptivnih aktivnost nevladinim sektorom Ostala sredstva 0
Ukupno 24.000
Redovno organizirani BudZetska sredstva 18.000
4.7. Organizirati okrugle stolove, medijske i ol;r:%ll isgoklgm’ r:s:us::h Odijeljenje za izradu, praéenje i Kreditna sredstva 0
druge kampanje, te edukativne i ostale i Il kvartal - dugativnihri)osjta'lih nadgledanje provodenja propisa i : Ne Sredstva EU 0
aktivnosti usmjerene na preveniranje i aktivnosti usmjerenih na strateSkih dokumenata iz oblasti Ostale donacije 0
suzbijanje koruptivnih aktivnosti preveniranje i suzbijanje borbe protiv korupcije Ostala sredstva 0
koruptivnih aktivnosti Ukupno 18.000
Budzetska sredstva 153.000
Kreditna sredstva 0
Ukupno za program (mjeru) 4 Svadeiva EU 0
upn prog i > Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 153.000
Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):
S. Institucionalno upravljanje, podrska i administracija
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: -
Usvaj Izvori i iznosi planiranih
< e : Rok Oc¢ekivani rezultat Nosilac (najmanji . | ase’ finansijskih sredstava u KM
Nazlv akviost/projekta izvrSenja aktivnosti/projekta organizacioni dio) ot
(D:)/N Izvori I1znos
Odijeljenje za izradu, pracenje i Budzetska sredstva 15.000
nadgledanje provodenja propisa i Kreditna sredstva 0
g, | oSl damss oo Sredstva EU o
5;)1§| glt;azgattjlr:gmmlstratlvno-tehnléke Kontiiiitsie 'zr\:f-?ev::ilé kiadcr?sllnolsitrzaatw Odjeljenje za postupanje po ) Ne Ostale donacije 0
P Ure% prijavama koruptivnih aktivnosti, Ostala sredstva 0
vodenje e-registara, i saradnju sa
medunarodnim organizacijama i Ukupno 15.000
nevladinim sektorom
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Odjeljenje za izradu, pracenje i

Budzetska sredstva

6.000

nadgledanje provodenja propisa i Kreditna sredstva 0
araden trogodinjii | SUEECE TEINCAE & oplest Stedatv EI D
5.2.'Izrigqiti‘trogpdiénji i godisnji plan rada te i kvaital go?iépji p!an rgda te Odjelj enjg 2a po stuga r{je po Ne Ostale donacije 0
godisnji izvjestaj o radu Ureda godisnji E\rltl:jéataj o radu prijavama koruptivnih aktivnosti, Ostala sredstva 0
vodenje e-registara, i saradnju sa
medunarodnim organizacijama i Ukupno 6.000
nevladinim sektorom
Odijeljenje za izradu, praéenje i Budzetska sredstva 3.000
nadgledanje provodenja propisa i Kreditna sredstva 0
Sredstva EU o
5.3. Izraditi prijedlog za DOB i BudZet Ureda Il kvartal lzrac?%r:‘g;letddc:g dzaa DOB Odijeljenje za postupanje po Da Ostale donacije 0
prijavama koruptivnih aktivnosti, Ostala sredstva 0
vodenje e-registara, i saradnju sa
medunarodnim organizacijama i Ukupno 3.000
nevladinim sektorom
Budzetska sredstva 3.000
s s G S S Izraden Godisnji izvjestaj | Odjeljenje za izradu, pracenje i Kreditna sredstva 0
? % lzvedin Godisn| izviestl o o funkcioniranju sistema | nadgledanje provodenja propisa i Sredstva EU 0
unkcioniranju sistema financijskog 28.02. fi c S ; : ; Ne =
upravljanja i kontrole inancijskog upravljanja i strateskih dokumenata iz oblasti Ostale donacije 0
kontrole borbe protiv korupcije Ostala sredstva 0
Ukupno 3.000
Budzetska sredstva 2.000
Odjeljenjg za izradu, prac':enje i Kreditna sredstva 0
5.5. Izraditi Izjavu te Upitnik o fiskalnoj Izradena Izjava te Upitnik | "2dglédanje provodenja propisa i Sredstva EU 0
odaovornosti 15.03. 5 fiskalnor eadavoIoLt strateskih dokumenata iz oblasti Ne Datale donache 0
e g borbe protiv korupcije nevladinim 3W’e do I
sektorom Ostala sredstva 0
Ukupno 2.000
Odjeljenje za izradu, praéenje i Budzetska sredstva 3.000
Uspostavljen i nadgledanje provodenja propisa i Kreditna sredstva 0
. S implementiran sistem strateskih dokumenata iz oblasti
5.6. Uspostaviti i implementirati sistem . AP} : o Sredstva EU 0
intemi_h kontrola u s.klal_du_ 4 Zakpnqm , Kontinuirano lntern:; I}oankt(r)cr)]ls; (s)kladu Od?:ljrgre;jg ?;I\;g:{xgggjeelpo Ne Ostale donacije 0
zgz{z)%sto%izpravuanju Thontrgley Jainra financijskom upravijanjui | prijavama koruptivnih aktivnosti, Ostala sredstva 0
kontroli u javnom sektoru | vodenje e-registara, i saradnju sa
u FBiH medunarodnim organizacijama i Ukupno 3.000
nevladinim sektorom
Odijeljenje za izradu, pracenje i Budzetska sredstva 8.000
Izradena misljenja, nadgledanje provodenja propisa i Kreditna sredstva 0
5.7. lzraditi miSljenja, saglasnosti, saglasnosti, odgovori na strateskih dokumenata iz oblasti Sredstva EU 0
odgovore na poslani¢ka pitanja, inicijative, Kontinuirano poslanicka pitanja, borbe protiv korupcije i Ne Ostale donacii 0
pristup informacijama i sl. inicijative, pristup Odjeljenje za postupanje po ata’o Oorlacle
informacijama i sl. prijavama koruptivnih aktivnosti, Ostala sredstva 0
vodenje e-registara, i saradnju sa Ukupno 8.000
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medunarodnim organizacijama i
nevladinim sektorom

Odjelienje za izradu, praéenje i Budzetska sredstva 80.396
nadgledanje provodenja propisa i Kreditna sredstva 0
Poveélan _lt:ro{ stratiél:it:m dokt:minata ig oplasti Sredstva EU 0
- - s zaposlenika orbe protiv korupcije i =
i.aa.aiiat]:tagl rLrjlraetceizjalno-tehméke Kisagrovske Kontinuirano obezbijgdgpi materijaIAno- _deeljenje za post'upanje po Ne Ostale donacije 0
P tehnicki i kadrovski prijavama koruptivnih aktivnosti, Ostala sredstva 0
kapaciteti Ureda vodenje e-registara, i saradnju sa
medunarodnim organizacijama i Ukupno 80.396
nevladinim sektorom
Budzetska sredstva 120.396
Kreditna sredstva 0
Uk o Sredstva EU 0
upno za program (mjeru) 5. Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 120.396

Napomena:

" Program (mjera), naziv strate$kog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investic

implementaciji unosi se (I).

®Vlada FBiH/vlada kantona /nacelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

ija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u

Redni broj

Naziv propisa

Planirani rok
za pripremu

Predlagac¢ propisa

Da li je potrebno
uskladivanje sa
pravnim
naslijedem EU

Razlozi za donosenje

Program (mjera) 1. organa uprave

A. Propisi za koje se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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